AKADEMIA MORSKA W GDYNI
WYDZIAL NAWIGACYJNY

OPIS PROCESU KSZTALCENIA DLA KIERUNKU
NAWIGACJA

1. Zwiazek kierunku studiow z misja Akademii Morskiej

Kierunek nawigacja wypetnia misj¢ obu uczelni: Akademii Morskiej w Szczecinie,
oraz Akademii Morskiej w Gdyni, ktéra w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej polega na
przygotowaniu wysoko wykwalifikowanych: kadr oficerskich, nawigatoréw i mechanikow
okretowych odpowiednio do wymagan wspolczesnej floty transportowej i rybackiej, a takze
wymagan miedzynarodowych zawartych w Migdzynarodowej Konwencji STCW 78 z jej
pozniejszymi zmianami; eksploatacyjnych stuzb portowych i armatorskich floty morskiej 1
srédladowej; pracownikow wyksztalconych w  kierunku zarzadzania 1 ekonomiki
przedsigbiorstw transportowych w podmiotach gospodarczych transportu, logistyki i spedycji
oraz w administracji regionalnej; ksztatceniu kadr menedzerskich dla przedsigbiorstw
ladowego zaplecza gospodarki morskiej, speilniajacym krajowe, europejskie 1 $wiatowe
wymagania edukacyjne i dajacym absolwentom podstawy kariery zawodowej w warunkach
gospodarki rynkowej na globalnym rynku pracy.

Proces ksztalcenia jest wspierany przez badania naukowe, ktéorych wyniki sg
wykorzystywane w praktyce dla zwigkszania bezpieczenstwa zeglugi i efektywnosci
przedsiebiorstw regionu pomorskiego oraz umacniaja pozycje uczelni jako osrodka
tworzacego zaplecze intelektualne 1 kulturalne swojego otoczenia.

2. Przyporzadkowanie kierunku studiow do obszaru lub obszaréw ksztalcenia

Obszar wiedzy (ksztatcenia) - obszar ksztalcenia z zakresu nauk technicznych
Dziedzina nauki - dziedzina nauk technicznych
Dyscyplina naukowa — geodezja i kartografia

OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW KSZTALCENIA DLA
PROGRAMU KSZTALCENIA - DLA KIERUNKU NAWIGACJA

Poziom ksztatcenia — studia Il stopnia

Profil ksztatcenia — ogélno akademicki

Forma studiow — studia stacjonarne i niestacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta — magister inzynier

Czas trwania studiow
1,5 roku (3 semestry)

Uzyskane punkty ECTS
90 ECTS



Osoba ubiegajgca si¢ o przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunku Nawigacja musi
posiada¢ kwalifikacje pierwszego stopnia, tytul zawodowy inzyniera oraz kompetencje
(obszar ksztalcenia w zakresie nauk technicznych) niezb¢dne do kontynuowania ksztatcenia
na studiach drugiego stopnia na tym kierunku.

Decyzje o dopuszczeniu do postgpowania kwalifikacyjnego kandydata z innego kierunku
studiow podejmuje dziekan, ktory okresla wymagane efekty ksztalcenia uzyskane przez
kandydata podczas jego dotychczasowych studiow. Dziekan moze okresli¢ sposob uzyskania
brakujacych efektéw ksztalcenia niezbgednych kandydatowi do prawidlowej realizacji studiéw
II stopnia 1 ustala sposob uzupeknienia réznic programowych.

1. Cel ksztalcenia

Celem studiow drugiego stopnia na kierunku Nawigacja jest przygotowanie magistrow
inzynierow, specjalistow w zakresie:
- cksploatacji statkow specjalistycznych (np. badawczych, sejsmicznych, obstugi
platform gazowych i naftowych).
- tworzenia i eksploatacji systemdw bezpieczenstwa w transporcie
- eksploatacji statku w transporcie morskim, ze szczegdélnym uwzglednieniem specyfiki
warunkow arktycznych.

Absolwenci studiow II stopnia kierunku Nawigacja sa dobrze przygotowywani
teoretycznie i praktycznie do pracy w charakterze oficeré6w poktadowych na statkach
morskich, w szeroko rozumianym morskim sektorze badawczo-wydobywczym, w
jednostkach zwigzanych z administracja morska, w przedsigbiorstwach zajmujacych sig
gospodarka morska, stuzbach ratowniczych, jednostkach samorzadowych, sztabach
kryzysowych, organizacjach realizujacych szeroko rozumiane zadania zwigzane z
bezpieczenstwem

Profil ksztalcenia ukierunkowany jest na elementy zwigzane z bezpieczenstwem
transportu, w tym bezpieczefistwem ruchu statkow, ratownictwem, a takze inzynierig ruchu
morskiego. Absolwenci moga zajmowac stanowiska oficerskie na statkach morskiej floty
handlowej, a takze stanowiska w przedsigbiorstwach sektora zeglugowego i wydobywczego.
Ksztatcenie odbywa si¢ na poziomie znacznie przewyzszajacym migdzynarodowe standardy
szkolenia oficerow, za$§ absolwenci nabywaja wiedz¢ 1 umiejgtnosci niezbedne do zajmowania
stanowiska starszego oficera 1 kapitana statku. Studia przygotowuja nawigatorow do
prowadzenia zeglugi w specyficznych warunkach, na akwenach gdzie bezpieczenstwo
nawigacji wymaga specjalistycznego przygotowania.

Absolwentow cechuje:

= dobre przygotowanie zawodowe,

= nowoczesna wiedza techniczna,

= dobra znajomos¢ jezyka angielskiego,

= umiejetnos¢ samoksztatcenia,

= umiejetno$¢ wdrazania postepu technicznego,

= duza sprawnos¢ fizyczna i manualna,

= odporno$¢ na stresy,

* umiejetno$¢ pracy zespotowe;j,

= wysokie poczucie obowigzku i odpowiedzialnosci.



2. Kierunkowe efekty ksztalcenia

2.1. KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA 1 ICH ODNIESIENIE DO
EFEKTOW W OBSZARZE KSZTALCENIA W ZAKRESIE NAUK
TECHNICZNYCH

Objasnienie oznaczen:

N - efekty ksztalcenia dla kierunku Nawigacja
2 - studia drugiego stopnia
W - kategoria wiedzy
U - kategoria umiejetnosci
K (po podkreslniku) - kategoria kompetencji spotecznych
T2A - efekty ksztalcenia w obszarze ksztalcenia w zakresie nauk
technicznych dla studiéw drugiego stopnia - profil
ogo6lnoakademicki
01, 02, 03 i kolejne - numer efektu ksztalcenia
Odniesienie do
efektow
Symbol KIERUNKOWE EFEKTY KSZTALCENIA ksztalcenia w
Po ukonczeniu studiéw II stopnia na kierunku studiow obszarze
nawigacja absolwent: ksztalcenia w
zakresie nauk
technicznych
WIEDZA
posiada rozszerzona i poglebiong wiedze z jezyka angielskiego
N2 WO1 potocznego jak i rowniez szczegdlowg wiedze z jezyka T2A_WO01
- angielskiego morskiego. T2A_WO02

Posiada zas6b slownictwa technicznego angielskiego z zakresu
N2 W02 budovyy, .cyklu zycia i’ dziaiaqia urzadzen technicznych T2A W06
- funkcjonujacych w przemysle morskim. -

ma poszerzong wiedzg¢ o procesach zachodzacych w

srodowiskach atmosferycznym i oceanicznym, ich wzajemnych T2A_W02
N2_W03 powigzaniach oraz technikach pomiarowych stosowanych w T2A_W04
badaniach tych srodowisk T2A_W05
N2_W04 ma szczegdlowa wiedze, oparta na szerokim zakresie wiadomosci
o T2A-W02
teoretycznych, dotyczaca kluczowych zagadnien inzynierii
. ; S T2A-W04
bezpieczenstwa w nawigacji
N2_W05 ma wiedz¢ o kierunkach rozwoju inzynierii bezpieczenstwa na
$wiecie oraz nowych rozwigzaniach wdrazanych do uzytku T2A-W06
N2_WO06 posiada wiedz¢ o podstawowych metodach 1 technikach
stosowanych w inzynierii bezpieczenstwa w nawigacji T2A-WO07
N2_Wo07 ma wiedze dotyczacg zagadnien prawnych zwigzanych z
o . , ; T2A-W08
inzynierig bezpieczenstwa oraz uwarunkowan spotecznych
N2_W08 zna powigzania inzynierii z prawidlowym zarzadzaniem T2A-W10

jednostkami organizacyjnymi w gospodarce morskiej




N2_WO09

ma podstawowg wiedz¢ o systemach teledetekcyjnych i ich

e . : . . . T2A_W03
mozliwosciach zastosowania w zabezpieczeniu dziatalnosci T2A W05
ludzkiej na morzu T2A W06

N2_W10 ma uporzadkowang wiedz¢ w zakresie architektury i
oprogramowania systemow mikroprocesorowych z
wejSciami/wyjsciami  analogowymi oraz cyfrowymi i ich T2A-W07
zastosowan w systemach nawigacyjnych

N2 W11 ma uporzadkowana wiedze ogo6lng z zakresu systemdéw informacji T2A W03
geograficznej (GIS) i ich mozliwych zastosowan na statku T2A W05

N2 W12 ma podstawowa wiedzg techniczng z zakresu wystepowania,
rozpoznawania i eksploatacji surowcoéw naturalnych ze z16z T2A_W04
podmorskich, zna i identyfikuje zagrozenia dla $rodowiska T2A_WO05
zwiazane z taka dzialalnoscia T2A_W08

N2_W13 ma szczegdlowa wiedz¢ na temat prawnych i przyrodniczych
konsekwencji zanieczyszczenia $rodowiska morskiego ze T2A W02
szczegdlnym uwzglednieniem obszaréw specjalnych (Arktyka, T2A W08
Battyk) -

N2_W14 zna przestrzenne 1 czasowe ograniczenia mozliwos$ci
eksploatacyjnych  szlakow  zZeglugowych ze szczegdlnym T2A W02
uwzglednieniem Zeglugi w rejonach wysokich szerokosci T2A W08
geograficznych -

N2_W15 ma poszerzong wiedz¢ o modelach prognostycznych atmosfery i
hydrosfery w roznej skali, zakresie ich zastosowania i T2A W04
przydatnosci dla zabezpieczenia potrzeb zeglugi i eksploatacji T2A W05
strefy przybrzeznej -

N2_W16 ma szczegblowa wiedze na temat rodzajow zagrozen
hydrometeorologicznych, ze szczegdélnym uwzglednieniem ich T2A W04
wplywu na zegluge i eksploatacj¢ urzadzen hydrotechnicznych w T2A W06
strefie brzegowej -

N2_W17 Ma podbudowang teoretycznie szeroka wiedze o réznorodnych
zagadnieniach inzynieryjnych bezpieczenstwa w nawigacji T2A_W04
tacznie z najnowszymi trendami w tej dziedzinie T2A_W05

N2_W18 Posiada wiedz¢ z zakresu najnowszego prawa morskiego i
zagadnien pokrewnych oraz odpowiednich regulacji unijnych T2A_WO05
zwigzanych z morskim prawodawstwem T2A_W08

N2_W19 Posiada podbudowang teoretycznie i1 poszerzong znajomos$é
zarzadzania systemami transportowymi w oparciu o najnowsza T2A_W04
wiedze z tej dziedziny T2A_ W05

N2_W?20 ma rozszerzong i poglebiong wiedze z zakresie wybranych
dziatow matematyki stosowanej niezb¢dng do formutowania, T2A WOL1
opisu i rozwigzywania zlozonych probleméw nautycznych i -
eksploatacyjnych

N2_W21 zna podstawowe metody i techniki stosowane przy
rozwigzywaniu  ztozonych  zagadnieh  matematycznych T2A_W07

wykorzystywanych w nautyce i eksploatacji




N2_W22

ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedz¢ ogdlna
obejmujaca kluczowe zagadnienia z zakresu planowania i
przeprowadzania  badan  statystycznych ~w  systemach
transportowych

T2A_W03

N2_W23

ma podbudowang teoretycznie wiedzg szczegdlowa obejmujaca
kluczowe zagadnienia =z zakresu badan statystycznych
wykorzystywanych w nautyce i nawigacji

T2A_ W04

N2_W24

zna narzedzia opisu statystycznego, ktore sluza poprawnej
analizie oraz opisowi zebranego materiatu empirycznego ponadto
zna narzedzia wnioskowania statystycznego, ktore shluza
poprawnemu wnioskowaniu w odniesieniu do empirycznie
sprawdzanych hipotez badawczych dotyczacych nautyki,
eksploatacji i bezpieczenstwa zeglugi

T2A_W04

N2_W25

ma szczegblowy wiedzg zwigzang z wybranymi zagadnieniami z
zakresu jakosciowej i iloSciowe] analizy ryzyka, w tym ryzyka
nawigacyjnego

T2A_W04

N2_W26

ma podbudowang teoretycznie szczegdlowa wiedze o strukturze
kosztow morskich systemow transportowych i o metodach
optymalizacji ich

T2A_ W04

N2_W27

ma wiedz¢ o nowych trendach rozwojowych wystepujacych przy
poszukiwaniu ~ metod  optymalizacji  niezawodnosci i
bezpieczenstwa ztozonych systemow i procesow transportowych.

T2A W05

N2_W28

ma  podstawowa wiedzg¢ dotyczaca norm  prawnych
wykorzystywanych w dziatalno$ci zawodowe;j

T2A W08

UMIEJETNOSCI

N2_U01

umie korzysta¢ z angielskiej literatury technicznej oraz innych
anglojezycznych zrédel informacji technicznej. Posiada tez
umiejetnos¢ integracji uzyskanych informacji oraz ich oceny.

T2A_U01

N2_U02

posiada dobre umiejetnosci komunikacyjne w jezyku angielskim,
wlasciwe dla swojego $rodowiska zawodowego, wykorzystujac
rozne techniki komunikacyjne.

T2A_U02

N2_U03

umie przygotowywaé profesjonalne opracowania i raporty w
jezyku angielskim

T2A_U03

N2_U04

umie przygotowywacé prezentacje w jezyku angielskim dla
migdzynarodowej grupy stuchaczy

T2A_U04

N2_U05

potrafi samodzielnie doskonali¢ kwalifikacje jezykowe

T2A_U05

N2_U06

potrafi zbiera¢ dane ze zrodet informacji technicznej, w tym takze
w jezyku angielskim jako jezyku komunikacji mi¢dzynarodowej
w tej dziedzinie, oraz komunikowaé si¢ z innymi cztonkami
miedzynarodowych zespolow

T2A-U01
T2A-U02

N2_U07

umie przygotowaé opracowanie lub profesjonalny raport
wymagany w danej sytuacji, w jezyku angielskim, bedacym
podstawowym jezykiem komunikacji

T2A-U03

N2_U08

potrafi samodzielnie okresli¢ zakres 1 kierunek dalszego
ksztalcenia, wlgczajac w to samoksztatcenie, w zaleznosci od
zajmowanych stanowisk w przemysle morskim

T2A-U05

N2_U09

umie zastosowa¢ wizualne i cyfrowe metody w celu interpretacji
zdje¢ lotniczych i satelitarnych dla potrzeb zeglugi, eksploatacji
7467 i ochrony $rodowiska morskiego

T2A_U07
T2A_U12




N2_U10

potrafi wykorzysta¢ funkcje i podsystemy GIS dla tworzenia baz

q hi h T2A_U08
anych i map numerycznyc T2A_U12

N2_U11 biegle analizuje, ocenia i krytycznie dobiera materiaty archiwalne
i informacje operacyjne natury hydrometeorologicznej w procesie T2A_U01
planowania i realizacji podrozy T2A_U02

N2_U12 identyfikuje biegle r6zne rodzaje potencjalnych zagrozen natury T2A UO1
hydrometeorologicznej, potrafi ocenia¢ 1 eliminowa¢ lub T2A UO7
minimalizowa¢ potencjalne niekorzystne skutki tych zjawisk T2 A:U 13

N2_U13 analizuje, poréwnuje i ocenia na biezgco glowne parametry
srodowiska w celu rekomendacji/korekty poszczegdlnych

o e N T2A_U10
wariantow trasy czy mozliwosci eksploatacji zt6z -

N2 _U14 analizuje 1 ocenia mozliwe niepozadane skutki operacji
wydobyweczych i przetadunkowych (np. rozlewy olejowe), potrafi T2A_U10
nadzorowaé bezpieczenstwo, prowadzi¢ niezbedng dokumentacije T2A_U13
w tym zakresie a w sytuacjach awaryjnych umie sporzadzaé T2A_U15
raporty o zagrozeniach dla wyspecjalizowanych stuzb T2A_U16

N2_U15 Umie posthugiwac si¢ jezykiem angielskim w celu komunikacji
zawodowej, korzystania z fachowych publikacji oraz T2A-U02
przygotowywania sprawozdan i raportow. T2A_U03

N2_U16 potrafi pozyskiwa¢ informacje z baz danych oraz innych
wlasciwie dobranych zrédel, takze w jezyku angielskim w T2A_U01
zakresie nautyKi i nawigacji

N2_U17 potrafi interpretowa¢ i wyjasnia¢ wyniki analizy statystycznej
ujete w postaci tabel, wykresow i stosowaé je w zagadnieniach T2A_U01
nawigacyjnych, eksploatacyjnych i transportowych

N2_U18 potrafi przygotowaé opracowanie statystyczne, przedstawiajace
wyniki wlasnych badan dotyczacych =zagadnien z zakresu T2A_U03
nawigacji, zeglugi arktycznej oraz og6lnie rozumianej nautyki

N2_U19 potrafi przygotowa¢ w jezyku polskim i w jezyku obcym,
prezentacje ustng dotyczaca wynikow wilasnych badan z zakresu T2A U04
zagadnien nawigacji, zeglugi arktycznej oraz ogoélnie rozumiane;j -
nautyki

N2_U20 potrafi okresli¢ kierunku dalszego uczenia si¢ i zrealizowaé
proces samoksztalcenia T2A_U05
potrafi wyszukiwaé normy prawne wykorzystywane w

N2_u21 dziatalnoéci zawodowej, oraz dokonywa¢ ich wyktadni T2A_U01

PODSTAWOWE UMIEJ ETNOSCI INZYNIERSKIE
umie wykorzystywac rozne techniki multimedialne dla T2A_U07

N2_U22 zawodowej komunikacji w jezyku angielskim
posiada przygotowanie do pracy w przemyslowym $rodowisku T2A-U13
morskim i dobrze zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tym

N2_U23 srodowiskiem , ktore sa niezbedne prawidtowej realizacji zadan
inzynierii bezpieczenstwa
Przeprowadzajac analize ryzyka lub prowadzac dochodzenie w T2A U1l

N2 U24 sprawach zagrozenia bezpieczenstwa potrafi stawiaé testowac

hipotezy




N2_U25

W pracy zawodowej wykorzystuje w sposob zintegrowany
wiedze 1 umiegjetnosci z wielu réznorodnych dziedzin nauki,
czgsto bardzo od siebie odleglych, w celu zapewnienia
niezbednego poziomu bezpieczenstwa

T2A_U10

N2_U26

Zajmujac  si¢  zagadnieniami  inzynierii = bezpieczenstwa
wykorzystuje  szeroki zakres technik informacyjnych i
komunikacyjnych, stosowanych przez profesjonalistow w tej
dziedzinie

T2A_U07

N2_U27

Potrafi oceni¢ mozliwosci stosowania i wlasciwie wykorzystac¢
nowe technologie oraz rozwigzania systemowe w dziedzinie
bezpieczenstwa

T2A_U12

N2_U28

posiada przygotowanie do pracy w przemyslowym $rodowisku
morskim i dobrze zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tym
srodowiskiem

T2A-U13

N2_U29

wykorzystuje szeroki wachlarz technik informacyjnych, ktore sa
czegscia jego przygotowania do pracy zawodowej.

T2A_U07

N2_U30

w pracy zawodowej wykorzystuje w sposob zintegrowany wiedze
I umiejetnosci z wielu roznorodnych dziedzin nauki, czgsto
bardzo od siebie odlegtych, co jest cecha jego srodowiska pracy.

T2A_U10

N2_U31

potrafi postugiwac si¢ technikami informacyjno-
komunikacyjnymi wtasciwymi do realizacji zadan typowych dla
dziatalnosci nawigacyjnej i eksploatacyjnej

T2A_U07

N2_U32

potrafi planowa¢ 1 przeprowadza¢ eksperymenty, w tym
symulacje komputerowe, interpretowaé¢ uzyskane wyniki i
wyciggac¢ wnioski

T2A_U08

N2_U33

potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan
nautycznych i  eksploatacyjnych metody  analityczne,
symulacyjne oraz eksperymentalne

T2A_U09

N2_U34

potrafi formutowac i testowac hipotezy zwigzane z problemami
nautycznymi, transportowymi na podstawie zebranych danych
statystycznych

T2A_U11

N2_U35

potrafi analizowa¢ proces eksploatacji systemu, dobiera¢ metody
optymalizacji i oceni¢ struktur¢ kosztow morskich systemow
transportowych

T2A_U14

N2_U36

potrafi stosowa¢ rozne metody optymalizacji niezawodnosci i
bezpieczenstwa ztozonych systemOw i procesow transportowych

T2A_U12

N2_U37

potrafi przeprowadzi¢ jakosciowsa i iloSciowa analize ryzyka, w
tym ryzyka nawigacyjnego

T2A_U

UMIEJETNOSCI BEZPOSREDNIO ZWIAZANE Z ROZWIAZYWANIEM ZADAN

INZYNIERSKICH

N2_U38 potrafi dokonywa¢ inspekcji technicznej urzadzen oraz obiektow T2A_U15
w przemysle morskim w celu oceny stany technicznego oraz
bezpieczenstwa planowanych operacji

N2_U39 potrafi dokona¢ krytycznej analizy rozwigzan systemowych z T2A_U15
dziedziny inzynierii bezpieczenstwa w nawigacji oraz T2A_U16
zaproponowac usprawnienia stuzace poprawie bezpieczenstwa

N2_U40 umie oceni¢ przydatno$¢ technik i narzedzi stosowanych w T2A_U18

inzynierii bezpieczenstwa z uwzglednieniem ich ograniczen oraz
potrafi opracowa¢ nowej sposoby poprawy bezpieczenstwa
dopasowane do nietypowych sytuacji
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N2_U41

potrafi na podstawie badan statystycznych dokona¢ krytycznej
analizy sposobu funkcjonowania istniejagcych rozwigzan
technicznych, w szczegdlnosci odnoszacych si¢ do systemow i
procesow transportowych

T2A_U15

N2_U42

potrafi  zaproponowa¢ ulepszenia istniejacych rozwigzan
technicznych wykorzystujac jakosciowe lub iloSciowe metody
optymalizacji

T2A_U16

N2_U43

potrafi dokona¢ identyfikacji i sformutowaé zlozone zadania
nautyczne i eksploatacyjne, uwzgledniajac przy tym  takze
aspekty pozatechniczne

T2A_U17

N2_U44

potrafi oceni¢ przydatno$¢ metod i narzedzi matematycznych i
statystycznych stuzacych do rozwigzania zadan nautycznych i
eksploatacyjnych, w tym dostrzec ograniczenia tych metod i
narzedzi

T2A_U18

N2_U45

potrafi rozwigzywac ztozone zadania symulacyjne, w tym zadania
dotyczace analizy ryzyka i1 bezpieczenstwa nawigacyjnego i
eksploatacyjnego

T2A_U18

KOMPETENCJE SPOLECZNE

N2_K01

jest $wiadomy konieczno$ci podnoszenia swoich kwalifikacji
jezykowych oraz motywowania wspotpracownikow do tego
samego

T2A_KO1

N2_K02

umie wspoéldziata¢ i komunikowa¢ si¢ w migdzynarodowych
grupach

T2A_KO03

N2_K03

rozumie konieczno$¢ kontynuacji procesu uczenia si¢ przez cale
zycie oraz motywowania podlegltych mu cztonkéw zatogi do
podnoszenia swoich kwalifikacji

T2A_KO1

N2_K04

jest $wiadomy pozatechnicznych skutkéw inzynierii
bezpieczenstwa w nawigacji, zwtaszcza jej bezposredniego
wptywu na srodowisko oraz zwigzanej z tym odpowiedzialno$ci
zawodowej i prawnej

T2A-K02

N2_K05

posiada umiejetnosci pracy w zespotach migdzynarodowych,
czesto przejmujac role lidera takiego zespotu

T2A K03

N2_K06

umie prawidlowo okresla¢ priorytety zwigzane z zagadnieniami
bezpieczenstwa oraz rozstrzyga¢ dylematy zawodowe zwigzane z
wykonywaniem okreslonych zadan

T2A_KO04
T2A-K05

N2_KO07

rozwiazujac problemy inzynierii bezpieczenstwa musi myslec i
dziala¢ w sposoéb kreatywny aby podota¢ wyzwaniom
stwarzanym przez nowe zagrozenia

T2A_KO06

N2_K08

potrafi pracowaé w zespoltach migdzynarodowych zatdg i jest w
stanie przyjmowac funkcje lidera takich zespotow

T2A_KO03

N2_K09

zna skutki wplywu na $rodowisko dziatalnosci zeglugowej i oft-
shorowej oraz zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ prawnag

T2A_K02

N2_K10

w sytuacjach awaryjnych umie podejmowac tzw. ,.,trudne
decyzje”, ktore beda stuzyty ratowaniu zycia badz ochronie
srodowiska

T2A_KO05




2.2.

Symbol

T2A_WO01

T2A_ W02

T2A_ W03

T2A_W04

T2A W05

T2A_WO06

T2A_ W07

T2A_W08

T2A_ W09

T2A_W10

T2A W1l

T2A_UO1

T2A_U02

Tabela pokrycia obszarowych efektow ksztalcenia przez kierunkowe efekty

ksztalcenia
Odniesienie do
Efekty ksztalcenia dla obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych efektow
ksztalcenia dla
kierunku
Wiedza
ma rozsze rzong i poglgbiong wiedz¢ z zakresu matematyki, fizyki, chemii i N2A_WO01; N2A_W20;

innych obszarow wilasciwych dla studiowanego kierunku studiéw przydatng do
formutowania i rozwigzywania ztozonych zadan z zakresu studiowanego kierunku
studiow.

ma szczegbdtowa wiedze w zakresie kierunkow studiow powigzanych ze studiowanym N2A_WO01; N2A_W03;

kierunkiem studiow. N2A_W04; N2A W14;
ma uporzadkowang, podbudowana teoretycznie wiedze 0golng obejmujaca N2A_W09; N2A_W11,;
kluczowe zagadnienia z zakresu studiowanego kierunku studiow. N2A_W22;

ma podbudowang teoretycznie szCzegolowa wiedzg zwiazang z wybranymi N2A_WO03; N2A_W04;
zagadnieniami z zakresu studiowanego kierunku studiow. N2A_W12; N2A_W15;
N2A_W16; N2A_W17;
N2A_W19; N2A W23;
N2A W24; N2A W25;

N2A_W26;
ma wiedze¢ o trendach rozwojowych i najistotniejszych nowych osiagni¢ciach z zakresus N2A_ WO03; N2A_ WO09;
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiowanego kierunku studiow| N2A W11: N2A W12;
i pokrewnych dyscyplin naukowych. N2A Wi15: N2A W17:
N2A_W18; N2A_W19;
N2A W27;
ma podstawowa wiedzg o0 cyklu zycia urzadzen, obiektow i systemow N2A_WO02; N2A_WO05;
technicznych. N2A WO09; N2A_W16;

zna podstawowe metody, techniki, narzedzia i materialy stosowane przy N2A_WO06; N2A_ W10;
rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich zwigzanych z zakresem studiowanego N2A W21;
kierunku studiow. -

ma podstawowa wiedz¢ niezbedna do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, N2A_WO07; N2A_W12;
prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej oraz ich N2A W13: N2A W14:
uwzgledniania w praktyce inzynierskie;j. NOA W18 N2A \WoR-
ma podstawowg wiedze dotyczaca zarzadzania, w tym zarzadzania jakosciag N2A WO08;N2A W19;
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wiasnosci N2A W28;
przemystowej i prawa autorskiego oraz konieczno$ci zarzadzania zasobami wlasno$ci

intelektualnej, potrafi korzystac¢ z zasobow informacji patentowej.

zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci, N2A W28;
wykorzystujacej wiedz¢ z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,

wiasciwych dla studiowanego kierunku.

Umiejetnosci
1. Umiejetnosci ogolne (niezwiazane z obszarem ksztalcenia inzynierskiego)

potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wiasciwie N2A_UO1; N2A_UO06;
dobranych Zrodet, takze w jezyku angielskim Iub innym jezyku obcym uznawanym N2A U11; N2A U12;
za jezyk komunikacji migdzynarodowej w  zakresie studiowanego kierunku noa U160 N2A U17:
studiow; potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywa¢ ich interpretacji i N2 A_U21Z -
krytycznej oceny, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowa¢ i wyczerpujaco =
uzasadniac opinie.

potrafi porozumiewac si¢ przy uzyciu réznych technik w srodowisku zawodowym N2A U02; N2A UQ6;
oraz w innych $rodowiskach, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym| N2A U11: N2A U15;
uznawanym za jezyk komunikacji mig¢dzynarodowej w zakresie studiowanego - -
kierunku studiow.



T2A_U03

T2A_U04

T2A_U05

T2A_U06

T2A_U07

T2A_U08

T2A_U09

T2A_U10

T2A_U11

T2A U12

T2A U13

T2A_U14

T2A_U15

T2A U16

T2A_U17

T2A U18

T2A U19

potrafi przygotowa¢ opracowanie naukowe w jezyku polskim i krotkie doniesienie
naukowe w jezyku obcym, uznawanym za podstawowy dla dziedzin nauki i
dyscyplin  naukowych  wiasciwych dla  studiowanego Kkierunku  studiow,
przedstawiajace wyniki wlasnych badan naukowych.

potrafi przygotowa¢ i przedstawi¢ w jezyku polskim i jezyku obcym prezentacje
ustna, dotyczaca szczegotowych zagadnien z zakresu studiowanego Kierunku
studiow.

Potrafi okre$li¢ kierunki dalszego uczenia si¢ i zrealizowac¢ proces samoksztatcenia.

ma umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wiasciwych dla studiowanego kierunku studiow, zgodne z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

2. Podstawowe umiejetnosci inzynierskie
potrafi postugiwaé sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wiasciwymi do
realizacji zadan typowych dla dziatalnosci inzynierskiej.

potrafi planowa¢ i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki i wyciaga¢ wnioski.

potrafi wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich i prostych
problemow badawczych metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne.

potrafi — przy formutowaniu i rozwiagzywaniu zadan inzynierskich — integrowac
wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku studiéw oraz zastosowaé podejscie systemowe,
uwzgledniajace takze aspekty pozatechniczne.

Potrafi formutowaé i testowaé hipotezy zwigzane z problemami inzynierskimi i
prostymi problemami badawczymi.

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ i mozliwo$¢ wykorzystania nowych osiagnigé techniki i
technologii w zakresie studiowanego kierunku studiéw.

ma przygotowanie niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna zasady
bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg.

potrafi  dokona¢ dziatan
inzynierskich.

wstepnej analizy ekonomicznej  podejmowanych

potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ — zwilaszcza w
powigzaniu ze studiowanym kierunkiem studiéw — istniejace rozwigzania techniczne:
urzadzenia, obiekty, systemy, procesy, ustugi.

Potrafi  zaproponowa¢ ulepszenia (usprawnienia) istniejacych  rozwigzan
technicznych.
potrafi dokona¢ identyfikacji i sformutowa¢ specyfikacj¢ prostych zadan

inzynierskich, o charakterze praktycznym, charakterystycznych dla studiowanego
kierunku studiow, w tym zadan nietypowych, uwzgledniajac ich aspekty
pozatechniczne.

potrafi oceni¢ przydatnos¢ metod i narzedzi stuzacych do rozwigzania zadania
inzynierskiego, charakterystycznego dla studiowanego kierunku studiow, w tym
dostrzec ograniczenia tych metod i narzedzi,

potrafi — stosujac takze koncepcyjnie nowe metody — rozwiazywaé ztozone zadania
inzynierskie, charakterystyczne dla studiowanego kierunku studiow, w tym zdania
nietypowe oraz zadania zawierajace komponent badawczy.

potrafi - zgodnie z zadang specyfikacja, uwzgledniajaca aspekty pozatechniczne -
zaprojektowac ztozone urzadzenie, obiekt, system lub proces, zwiazane z zakresem
studiowanego kierunku studiow, oraz zrealizowa¢ ten projekt — co najmniej w czgsci -
uzywajac witasciwych metod, technik i narzedzi, w tym przystosowujac do tego celu
istniejace lub opracowujac nowe narzedzia.
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N2A_U03; N2A_U07;
N2A_U15; N2A_U18;

N2A_U04; N2A_U19;

N2A_UO05; N2A_UO08;

N2A U20:
N2A_U02; N2A_UO03;

N2A_U07; N2A_U19;

N2A_U09; N2A_U12;
N2A_U22; N2A_U26;
N2A_U29; N2A U31;
N2A_U10; N2A_U32;

N2A_U33;

N2A_U13; N2A_U14;
N2A_U25; N2A_U30;

N2A_U24; N2A_U34;

N2A_U09; N2A_UI10;
N2A_U27; N2A_U36;
N2A_U37;
N2A_U12; N2A_U14;
N2A_U23; N2A_U28;
N2A_U35;

N2A_U14; N2A U38;
N2A_U39; N2A U41;

N2A_U14; N2A_U39;
N2A_U42;

N2A_U43;

N2A_U40;
N2A_U45;

N2A_U44;

N2A_U43;
N2A_U45;



T2A K01

T2A_KO02

T2A_KO03

T2A_KO4

T2A_KO05

T2A_K06

T2A_KO07

Kompetencje spoleczne
rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie; potrafi inspirowa¢ i organizowac
proces uczenia sie innych 0sob.

ma $wiadomo$¢é waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci
inzynierskiej, w tym jej wplywu na $rodowisko, i zwiazanej z tym
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje.

potrafi wspotdziatac i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rézne role.

potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub
innych zadania.

prawidlowo
zawodu.

identyfikuje 1 rozstrzyga dylematy zwigzane 2z wykonywaniem

potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy.

ma swiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie
potrzebe formutowania i przekazywania spoteczenstwu, w szczegélnosci poprzez
srodki masowego przekazu, informacji i opinii dotyczacych osiagnie¢ techniki i
innych aspektow dziatalnosci inzynierskiej; podejmuje starania, aby przekaza¢ takie
informacje i opinie w sposob powszechnie zrozumiaty, z uzasadnieniem réznych
punktéw widzenia.

2.3. Moduly ksztalcenia

N2A_KO01; N2A KO03;

N2A_KO04; N2A_K09;

N2A K02; N2A_KO5;
N2A_KO8;
N2A_KO6;

N2A_KO06; N2A_K10;

N2A_KO7;

N2A_KO1; N2A_KO3;
N2A_KO06; N2A_K10;

AKADMIA
MORSKA W )
GDYNI OPIS MODULOW KSZTALCENIA Studia 11 stopnia
WYDZIAL profil
NAWIGACYJINY TO, ZBWTM, ZA ogolnoakademicki
ECTS )
Lp | Moduly | “gj4 NAZWAPRZEDMIOTU godziny | ECTS
modutu przedmiotu | przedmiot
1 [ MK1 6 | JEZYK ROSYJSKI 90 6
2 | MK2 6 | JEZYK ANGIELSKI 90 6
3 MATEMATYKA STOSOWANA 60 4
4 METODY OPRACOWANIA DANYCH 30 3
MK3 11 -
5 METODY OCENY BEZPIECZENSTWA W TRANSPORCIE 45 3
MORSKIM
6 PODSTAWY OCENY NIEZAWODNOSCI SYSTEMOW 30 1
TECHNICZNYCH W TRANSPORCIE
7 SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE 30 3
8 PODSTAWY SYSTEMOW DYNAMICZNEGO POZYCJONOWANIA 30 2
STATKOW
9| MK4 13 | MORSKIE SYSTEMY POMIAROWE 15 3
10 SYSTEMY NAWIGACYJNE 30 3
1 SYSTEMY ZDALNEGO ZARZADZANIA INSTALACIJAMI ORAZ = 5
ZBIERANIA DANYCH (SCADA)
12| MK5 8 SATELITARNE | LOTNICZE SYSTEMY TELEDETEKCYJNE 15 1
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13 SYSTEMY INFORMACJI GEOGRAFICZNEJ 30
14 GEODEZYJNE PODSTAWY POMIAROW MORSKICH 30
15 MORSKIE SYSTEMY REFERENCYJNE 30
16 SYSTEMY WSPOMAGANIA NAWIGACIJI 30
17 SYSTEMY EACZNOSCI I RATOWNICTWO W ARKTYCE 15
MK6 4 :
18 OFFSHOROWE SYSTEMY £ACZNOSCI SATELITARNE] I 15
RADIOWEJ TELEMETRII
19 STATECZNOSC I NIEZATAPIALNOSC STATKU 45
20| MK7 11 | BUDOWA JEDNOSTEK OCEANOTECHNICZNYCH 60
”n STATECZNOSC I NIEZATAPIALNOSC W WARUNKACH 30
ARKTYCZNYCH
22 INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA NAWIGACJI 30
SYSTEM ZARZADZANIA BEZPIECZENSTWEM W TRANSPORCIE
23| MK8 8 30
MORSKIM
24 ZARZADZANIE BEZPIECZENSTWEM W MORSKIM PRZEMYSLE 30
WYDOBYWCZYM ROPY | GAZU
25 INFRASTRUKTURA NAWIGACII 30
MK9 5
26 OZNAKOWANIE | INFRASTRUKTURA NAWIGACYJINA W 15
ARKTYCE
27 ZARZADZANIE SYSTEMAMI TRANSPORTOWYMI 30
28| MK10 6 ZARZADZANIE SYSTEMAMI RATOWNICZYMI 30
29 KOMPUTEROWE WSPOMAGANIE DECYZJI 15
30 BEZPIECZENSTWO STATKU W STANACH AWARYJINYCH 60
31 MANEWROWANIE STATKIEM W WARUNKACH SPECJALNYCH 45
32 PODSTAWY ZEGLUGI W LODACH 30
MK11 17 -
33 EKSPLOATACJA STATKOW DYNAMICZNEGO 45
POZYCJONOWANIA
34 EKSPLOATACJA STATKU HANDLOWEGO 15
35 ZEGLUGA W LODACH 30
36 RATOWNICTWO MORSKIE 60
MK12 7
37 ZARZADZANIE I KOORDYNACJA AKCIT SAR 45
38| MK13 13 | GEOLOGIA MORZ Z ELEMENTAMI GEOLOGII INZYNIERSKIEJ 45
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39 ELEMENTY HYDROGRAFII | OCEANOGRAFII 30 3

40 DROGI MORSKIE | RZECZNE ARKTYKI 30 2

41 OCEANOGRAFIA 30 2

2 OSLONA HYDROMETEOROLOGICZNA ZEGLUGI I PROJEKTOW 30 "
OFFSHOROWYCH

43 OCHRONA SRODOWISKA ARKTYKI 15 1

44 OSLONA HYDROMETEOROLOGICZNA ZEGLUGI 30 1

45 REGULACJE PRAWNE W REJONACH POLARNYCH 15 2

46 | MK14 4 PRAWO MORSKIE | UBEZPIECZENIA 15 1

a7 PODSTAWY PRAWNE ZARZADZANIA BEZPIECZENSTWEM W e i
TRANSPORCIE MORSKIM

48 PRACE PODWODNE 15 1

49 EKSPLORACJA PODMORSKICH ZEOZ WEGLOWODOROW 30 2
TECHNOLOGIE PRZELADUNKU I PRZEWOZU

50 [ MK15 12 WEGLOWODOROW W ARKTYCE 45 3

51 OFFSHOROWE TECHNOLOGIE WYDOBYCIA | PRZETWARZANIA 30 3
WEGLOWODOROW KOPALNYCH

52 OFFSHOROWA WIEDZA OKRETOWA ORAZ EKSPLOATACJA 30 3
MORSKICH POL GAZOWYCH I NAFTOWYCH

53 KIEROWANIE MIEDZYNARODOWYMI ZESPOLAMI W 15 .
PRZEMYSLE OFFSHOROWYM

54 | MK16 4 ORGANIZACJA | ZARZADZANIE PROJEKTAMI OFFSHOROWYMI 15 2

55 PSYCHOLOGIA Z SOCJOLOGIA 30 1

56 | MK17 2 WYKLAD FAKULTATYWNY 60 2

57 SEMINARIUM DYPLOMOWE 30 2

MK18 22

58

PRACA DYPLOMOWA

20

13




2.4. Matryca efektow ksztalcenia

Efekty
kierunko

we

MK6

MK7

MK8

MK11
MK12
MK13
MK14
MK15
MK16
MK17
MK18

Przedmioty
Mk1
MK2
MK3
MK4
MK5

b
= MK9
S IMK10

N2_WO01

N2_W02

N2_WO03

N2_W04 A

N2_WO05

N2_W06 +

N2_WO07

N2_W08

+ |+ |+ |+ |+

N2_WO09 +

N2_W10 +

N2_W11 +

N2_W12

N2_W13

N2_W14

N2_W15

N2_W16

N2_W17 +

N2_W18

N2_W19

N2_W20

N2_W21

N2_W22

N2_W23

N2_W24

N2_W25

N2_W26

|+ |+ |+ |+ ]+

N2_W27

N2_W28




Efekty
kierunkowe

Przedmioty

Mk1

MK?2
MK3
MK4
MK5
MK6
MK7

K

K
MK10
MK11
MK12
MK13
MK14
MK15
MK16
MK17
MK18

UMIEJETNOSCI

N2_U01

N2_U02

N2_U03

N2_U04

N2_U05

N2_U06

N2_U07

o o o R I e e

N2_U08

N2_U09

N2_U10

N2_U11

N2_U12

N2_U13

N2_U14

+ 4|+ +

N2_U15

N2_U16

N2_U17

N2_U18

N2_U19

N2_U20

+ |+ |+ |+

N2_U21

N2_U22

+

N2_U23

N2_U24

N2_U25

N2_U26

+

+

N2_U27

N2_U28

N2_U29

N2_U30

N2_U31

N2_U32

N2_U33

N2_U34

N2_U35

+

N2_U36

N2_U37

+ |4+ |||+

N2_U38

+

N2_U39

+

N2_U40

N2_U41

N2_U42

N2_U43

N2_U44

++ [+ |+

N2_U45

|||+ + ]+
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> O|ld | N| M| < (IO |© |~ |
Efekty |2 |2 (¥ (Y| 2|8 8|8 |82 |L L YL (88| |Y|Y
kierunkowe % P EPAPIPIAPIPIPIPIPIPIPIPIPIPIPIP AP P
(5]
D“N_ KOMPETENCJE SPOLECZNE
N2_KO01 + + | +
N2_K02 + + | + +
N2 _KO03 + +
N2 K04 + + + |+ | +
N2_KO05 + + + | +
N2_KO06 + + + | +
N2_KO07 + + | + + +
N2_ K08 + |+ |+ + | +
N2_ K09 + | + + | +
N2 K10 + + |+ |+ |+ + | +

3. Program studiow

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Liczba punktow ECTS konieczna dla uzyskania kwalifikacji (tytulu zawodowego):
90

Liczba semestrow: 1,5 roku (3 semestry)
Wymiar, zasady i forma odbywania praktyk:
Program ksztatcenia nie przewiduje praktyk

Opis sposobu sprawdzenia wybranych efektéw ksztalcenia (dla programu) z
odniesieniem do konkretnych moduléw ksztalcenia (przedmiotow), form zajec i
sprawdzianow realizowanych w ramach kazdej w tych form

Przyjety na Wydziale system walidacji 1 weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia
zapewnia standaryzacj¢ wymagan, przejrzystos¢ i obiektywizm formutowania ocen.

Systemem walidacji 1 weryfikacji objete sa wszystkie kategorie efektow ksztatcenia (z
zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych) zdefiniowane na kierunku
Nawigacja 1 Transport zarowno dla pierwszego jak i drugiego stopnia studiow.

Efekty ksztatcenia zdefiniowane dla przedmiotu / modutlu zostaty poddane zasadzie
stopniowalnos$ci wg taksonomii okreslajacej wymagania podstawowe, wystarczajace i
wykraczajagce. Wymagania podstawowe rozumiane sg jako minimum wiedzy,
umieje¢tnosci 1 kompetencji spolecznych. Wymagania wystarczajagce rozumiane sg jako
stosownie wiedzy, demonstrowanie umiej¢tnosci 1 postawy w sytuacjach typowych.
Wymagania wykraczajace rozumiane sg jako stosowanie wiedzy, demonstrowanie
umiejetnosci 1 postawy w sytuacjach problemowych i zmiennych warunkach.
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W obszarze wiedzy przyjeto nastepujace kryteria oceny stopnia osiggniecia przez

studentéw zatozonych efektéw ksztatcenia:

— spehienie wymagan podstawowych rozumianych jako zapamigtywanie i rozumienie
podstawowych terminow, faktow, praw i teorii oraz streszczanie i wykorzystywanie
ich do prostego wnioskowania skutkuje osiggnieciem efektow ksztatcenia w stopniu
dostatecznym,

— spelnienie wymagan wystarczajacych rozumianych jako stosowanie i poslugiwanie si¢
wiedza w zadaniach zawierajacych sytuacje typowe, nie odbiegajace od wzoru
podanego podczas zaj¢¢ skutkuje osiggnigciem efektéw ksztalcenia w stopniu dobrym,

— spelnienie wymagan wykraczajacych rozumianych jako samodzielne analizowanie i
synteza danych w celu sformulowania problemu oraz krytyke i dokonanie oceny
oryginalnych rozwigzan skutkuje osiggnieciem efektow ksztatcenia w stopniu bardzo

dobrym.

W obszarze umiej¢tnosci przyjeto nastepujace kryteria oceny stopnia osiggnigcia przez

studentéw zatozonych efektéw ksztatcenia:

— spetnienie wymagan podstawowych rozumianych jako odtwarzanie i nasladowanie
dziatania polegajgcego na etapowym wykonaniu zatozonych czynnosci, samodzielne
porownanie ich przebiegu z dostarczonym wzorem co skutkuje osiggnigciem efektow
ksztatcenia w stopniu dostatecznym,

— spelnienie wymagan wystarczajagcych rozumianych jako doktadne 1 skuteczne
wykonywanie zalozonych czynnosci, bezbtednie i w okreslonym czasie w sytuacjach,
w ktorych byly one ¢wiczone skutkuje osiggnieciem efektéw ksztalcenia w stopniu
dobrym,

— spelnienie  wymagan wykraczajacych rozumianych jako samodzielne, tworcze
wykonywanie czynnosci, dostosowanie ich do zmiennych warunkéw i pokonywanie
trudnosci przy efektywnym nakladzie energii skutkuje osiggnigciem efektow
ksztalcenia w stopniu bardzo dobrym.

W obszarze umiejetnosci przyjeto nastgpujace kryteria oceny stopnia osiggnigcia przez
studentow zatozonych efektow ksztatcenia:

— spelnienie wymagan podstawowych rozumianych jako wykonywanie okreslonych
czynno$ci w ramach wyznaczonej roli ale bez wykazywania inicjatywy oraz che¢tne
angazowanie si¢ w dzialalno$¢ pod wptywem bodzcow zewnetrznych, przejawianie
zaufania do Zrodel wiedzy uwzgledniajace wlasne doswiadczenia i jej przydatnos¢ dla
zycia spotecznego skutkuje osiagnieciem efektow ksztalcenia w  stopniu
dostatecznym,

— spelienie wymagan wystarczajacych rozumianych jako konsekwentne wykonywanie
danych czynno$ci na skutek wewnetrznej trwatej potrzeby, podejmowanie inicjatywy
oraz wykorzystywanie wiedzy dla zaspokojenia potrzeb witasnych i innych ludzi
skutkuje osiggnieciem efektow ksztatcenia w stopniu dobrym,

— spelnienie wymagan wykraczajacych rozumianych jako spdjnos¢ podejmowanych
czynno$ci z cechami osobowos$ci charakteryzujacej si¢ niezawodnosciag i swoistoscia
stylu dzialania oraz adekwatnos$cig tych dziatan do wiasnych przekonan i wartosci
skutkuje osiagnigciem efektow ksztatcenia w stopniu bardzo dobrym.

Podczas procesu ksztatcenia stosuje si¢ zarOwno oceny formujace jak i podsumowujace.
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Zatozone efekty ksztalcenia w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych

poddawane s3g ewaluacji przy pomocy nastepujacych narzedzi:

L Dla ocen formujacych

— testy kwalifikacyjne stosowane w celu okre§lenia poziomu wiedzy i umiejetnosci
studenta rozpoczynajacego proces ksztatcenia

— testy diagnostyczne stosowane w celu wychwycenia niedociaggni¢¢ studentow, zanim
skonczy si¢ semestr lub rok akademicki,

— prace projektowe,

— prezentacje,

— kolokwia,

— obserwacja zachowan.

II. Dla ocen podsumowujacych

— testy sprawdzajace (osiggni¢¢) wielostopniowe, stosowane w oparciu o hierarchie
wymagan tworzacych odrgbne grupy zadan, mierzacych osiggnigcia zdefiniowane dla
kolejnych poziomoéw taksonomii,

— egzaminy ustne,

— egzaminy pisemne,

— prace projektowe,

System weryfikacji efektow ksztalcenia zaktada, iz w kompetencji odpowiedzialnego za

przedmiot lezy wyznaczenie progu zaliczenia oraz jego procentu oceny koncowe;.

3.5.

3.6.

Struktura studiow

W ramach kierunku Nawigacja, na studiach 2 stopnia prowadzone sg trzy specjalnosci:
e Technologie Offshorowe

e Zarzadzanie Bezpieczenstwem w Transporcie

o Zegluga Arktyczna

Zasady prowadzenia procesu dyplomowania
Proces dyplomowania jest prowadzony zgodnie z przepisami okreSlonymi w

regulaminie studiow Akademii Morskiej w Gdyni. Regulamin ten bedzie w najblizszym
czasie nowelizowany. Stosowne zapisy nowego regulaminu przytoczono ponizej:

UWAGA: ponizszy tekst zostal skopiowany z regulaminu studiow, ktory obowiqzuje od
roku akademickiego 2013/2014.

Art. 23.

1. Praca dyplomowa jest realizowana pod kierunkiem promotora. Rezultaty pracy

dyplomowej sa przedstawiane w formie papierowej wraz z jej zapisem cyfrowym oraz
ewentualnych zatacznikow lub zbudowanych urzadzen. Praca dyplomowa musi
zawiera¢ streszczenie pracy w jezyku polskim, oraz tytut i streszczenie pracy w jezyku
angielskim. Warunki szczegotowe dotyczace formy przedstawienia pracy dyplomowej
okresla dziekan.

2. Promotorem pracy dyplomowej moze by¢ nauczyciel akademicki posiadajacy tytut

naukowy, stopien doktora habilitowanego lub nauczyciel zatrudniony na stanowisku
profesora nadzwyczajnego, a na studiach pierwszego stopnia takze nauczyciel
akademicki posiadajacy stopien doktora.

3. Dziekan po zasiggnigciu opinii rady wydziatu moze upowazni¢ do kierowania praca

dyplomowa na studiach Il stopnia osobe ze stopniem doktora.
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. Dziekan, na wniosek studenta moze wyrazi¢ zgode na zmiane promotora. Wniosek
ten musi by¢ zaopiniowany pozytywnie przez obu promotorow. Zmiana ta nie
wptywa na termin ztozenia pracy.

. Dziekan, na wniosek studenta moze wyrazi¢ zgode na zmian¢ tematu pracy
dyplomowej. Whniosek ten musi by¢ zaopiniowany pozytywnie przez promotora.
Zmiana ta nie wplywa na termin ztozenia pracy.

. Na wniosek studenta i za zgodg rady wydzialu praca dyplomowa moze by¢
przygotowana w jezyku obcym. W takim przypadku czescig pracy jest jej
streszczenie w jezyku polskim.

. Praca dyplomowa moze by¢ praca zespotowa, pod warunkiem, ze udziat kazdego z
jej wykonawcow jest szczegotowo okreslony i zaakceptowany przez promotora.

. Student sktada w dziekanacie pracg dyplomowa w formie papierowej oraz w formie
elektronicznej wraz z o$wiadczeniem o przestrzeganiu praw autorskich oraz recenzja
promotora i zgoda na udostepnienie pracy.

Art. 24.
Temat i zakres pracy dyplomowej powinny by¢ zgodne z efektami ksztatcenia
okreslonymi dla danego kierunku, profilu i poziomu ksztalcenia. Tematyke pracy
dyplomowej proponuje uprawniony nauczyciel akademicki lub student.
Temat pracy dyplomowej oraz osobe¢ promotora zatwierdza dziekan na wniosek
kierownika katedry, w ktorej praca jest realizowana.

Temat pracy dyplomowej powinien by¢ ustalony (i przyjety przez studenta), nie pozniej
niz rok przed datg planowanego egzaminu dyplomowego.

Art. 25.

. Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor; w przypadku oceny pozytywnej, praca
kierowana jest do recenzenta wyznaczonego przez dziekana. Oceny pracy dokonuje
si¢ z zastosowaniem skali ocen z art. 14 ust. 2.

. W przypadku uzyskania od recenzenta negatywnej oceny pracy dyplomowej, dziekan
wyznacza drugiego recenzenta.

. W przypadku  drugiejnegatywnej recenzji student (w porozumieniu z dziekanem)
moze wybra¢ inny temat pracy u innego promotora wraz z obowigzkiem
odptatnego powtarzania semestru

. W przypadku gdy promotorem pracy dyplomowej na studiach Il stopnia jest nauczyciel
akademicki w stopniu doktora recenzentem musi by¢ osoba posiadajgca tytut
naukowy, stopien naukowy doktora habilitowanego lub nauczyciel zatrudniony w
Akademii na stanowisku profesora nadzwyczajnego.

Art. 26.

. Student studiow stacjonarnych i niestacjonarnych jest zobowigzany ztozy¢ prace
dyplomowa w terminie 3 miesi¢cy od daty zakonczenia zajec.

. W razie dtugotrwatej nieobecnosci promotora mogacej mie¢ wpltyw na termin
ukonczenia pracy, dziekan wyznacza innego nauczyciela akademickiego, ktory
przejmuje obowigzek kierowania praca,

. Student, ktory nie ztozyt pracy dyplomowej w terminie zostaje skreslony z listy
studentow.

19



w

Art. 27.

. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

a) uzyskanie liczby punktow ECTS wynikajacej z programu studiow oraz
spetnienie pozostatych wymagan programowych,

b) uzyskanie z pracy dyplomowej oceny co najmniej dostatecznej, wystawionej
przez promotora i jednego z recenzentow,

c) uregulowanie wszystkich zobowigzan wobec uczelni, w tym finansowych, w terminie
nie dtuzszym niz 1 miesigc od daty ztozenia pracy dyplomowej.

Egzamin odbywa si¢ przed powotang przez dziekana komisja egzaminacyjna w

sktadzie co najmniej:

a) dziekan lub prodziekan jako przewodniczacy,

b) promotor,

¢) recenzent lub recenzenci.

. W uzasadnionych przypadkach dziekan moze ustali¢ inny sktad komisji.
. W celu monitorowania jakosci procesu ksztalcenia dziekan moze wyznaczyé

dodatkowych recenzentoéw do pracy dyplomoweyj.

. W sktadzie komisji egzaminacyjnej dla specjalnosci morskich przynajmniej jeden z

cztonkéw komisji powinien posiada¢ dyplom kapitana zeglugi wielkiej, starszego
mechanika  okretowego, elektroautomatyka okretowego lub radioelektronika,
stosownie do specjalnosci.

. W egzaminie dyplomowym na specjalnosci morskiej moze uczestniczy¢

przedstawiciel administracji morskiej w charakterze obserwatora.

. Egzamin dyplomowy powinien odby¢ si¢ w terminie nieprzekraczajacym miesiaca od

daty dopuszczenia do egzaminu dyplomowego.

Art. 28.

Dziekan wyraza zgod¢ na przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego na
pisemny wniosek promotora lub studenta, ztozony nie pozniej niz 2 tygodnie przed
regulaminowym terminem ztozenia pracy.

Dziekan podaje do wiadomosci, poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen wydziatu,
informacje o0 egzaminie otwartym wraz z danymi dyplomanta oraz datg i miejscem
przeprowadzenia egzaminu.

Osoby postronne uczestnicza w egzaminie dyplomowym na prawach obserwatora.
Wyniki egzaminu ustala komisja bez udziatu dyplomanta i 0s6b postronnych.

Art. 29.
Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym obejmujagcym omowienie pracy i
odpowiedzi na trzy pytania problemowe przygotowane przez komisje egzaminacyjna.
Pytania te powinny mie¢ charakter ogoélny i przekrojowy dla catego programu
ksztalcenia oraz nie by¢ zwigzane bezposrednio z pracg dyplomowa.
W egzaminie dyplomowym bierze udziat komisja egzaminacyjna w petnym sktadzie.
Na zakonczenie egzaminu dyplomowego komisja ustala:
a) ocen¢ pracy dyplomowej, na podstawie ocen wystawionych przez
promotora i recenzenta (recenzentow),
b) ocen¢ egzaminu dyplomowego, na podstawie oceny z omoéwienia pracy
przez dyplomanta oraz ocen z odpowiedzi na pytania problemowe.
Egzamin dyplomowy uwaza si¢ za niezdany jezeli chociaz jedna z ocen okreslonych
w punkcie 3b jest niedostateczna.
W razie niezdania egzaminu dyplomowego lub nieusprawiedliwionego nieprzystapienia
do egzaminu dyplomowego w ustalonym terminie dziekan wyznacza drugi termin
egzaminu dyplomowego jako ostateczny. Egzamin dyplomowy w drugim terminie
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odbywa sie nie wczesniej niz miesigc i nie pozniej niz trzy miesigce od daty
pierwszego egzaminu dyplomowego.

6. W razie niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie dziekan podejmuje
decyzje 0 skresleniu z listy studentow.

Dodatkowo do obowigzkéw studenta nalezy:

Powiadomienie promotora i recenzenta o prawdopodobnym terminie obrony pracy
dyplomowej.

Upewnienie si¢ o ostatecznym terminie i miejscu obrony na 1 dzien przed
planowanym terminem obrony pracy dyplomowej.

3.7. Opis wydzialowego systemu punktowego (deficyt punktowy, zasady rejestracji)

Na podstawie art. 18 punkt 3 Regulaminu studiow w Akademii Morskiej w Gdyni
student moze by¢ zarejestrowany warunkowo na kolejny semestr z maksymalnym
dlugiem punktowym okreslonym przez Rade Wydzialu Nawigacyjnego.

1.

Roczna liczba punktow wynosi nie mniej niz 60 punktow (27-33 punkty w
semestrze).

Punkty sa przyporzadkowane do przedmiotu (modulu), a nie poszczegbdlnym
formom realizacji zajgc.

Liczba punktéow ECTS przypisanych za zaliczenie przedmiotu jest stata i nie zalezy
od wysokos$ci pozytywnej oceny uzyskanej przez studenta.

Sume punktéw z niezaliczonych w danym semestrze przedmiotow okresla si¢ jako
diug punktowy.

Sume¢ punktow z niezaliczonych w danym roku akademickim przedmiotéw okresla
si¢ jako skumulowany dlug punktowy (facznie w roku akademickim/ z dwdch
semestrow).

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jako dopuszczalny uznaje si¢ dlug
punktowy skumulowany nie przekraczajacy 12 punktow.

Warunkiem rejestracji na nastepny semestr studiéw (z zachowaniem pkt. 6) jest
nieprzekroczenie dtugu punktowego wynoszacego 12 punktow:

a. 0 - zaliczenie semestru i rejestracja na nastepnym.

b. 1 + 8 — warunkowe zaliczenie semestru i warunkowa rejestracja na
nast¢pnym semestrze.

c. 9 =+ 12 — warunkowe zaliczenie semestru i warunkowa rejestracja na
nastepnym  semestrze z  konieczno$cig  odplatnego  powtarzania
niezaliczonych przedmiotow.

d. 13 = 15 — brak rejestracji na nastgpnym semestrze oraz konieczno$é
odptatnego powtarzanie semestru.

e. ponad 15 — skreslenie z listy studentow.

W kazdym semestrze nauki, z wylaczeniem semestru pierwszego studiow
pierwszego  stopnia, dopuszczalne jest niezaliczenie co  najwyzej
jednego przedmiotu konczacego si¢ egzaminem. Niespetnienie tego warunku
powoduje skreslenie z listy studentow lub, na prosbe studenta, odptatne
powtarzanie semestru.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Po pierwszym semestrze studiow pierwszego stopnia niezdanie egzaminu z dwdch
przedmiotéw egzaminacyjnych skutkuje skre§leniem z listy studentow.

Nie dopuszcza si¢ wystgpowania dtugu na ostatnim semestrze. Niespelienie tego
warunku powoduje skreslenie z listy studentéw lub, na prosbe studenta, odptatne
powtarzanie semestru.

Dopuszczalny dtug punktowy z K-tego semestru powinien by¢ usunigty (moze by¢
odptatnie) nie pozniej niz do konca semestru (K + 1). W wuzasadnionych
przypadkach Dziekan moze przedtuzy¢ termin usunigcia dlugu punktowego do
konca semestru (K + 2) z obowigzkiem odplatnego powtarzania przedmiotow (z
zachowaniem pkt. 5).

Termin i warunki usuni¢cia dlugu punktowego kazdorazowo ustala Dziekan.
Zaliczenie przedmiotu objg¢tego wpisem warunkowym, okre§lonym w pkt 7b,
odbywa si¢ w formie indywidualnych konsultacji z prowadzacym przedmiot.

W ramach wpisu warunkowego, okreslonego w pkt. 7b 1 7c, student ma prawo
zaliczenia przedmiotu w terminach podstawowym lub poprawkowym. Zaliczenia
muszg zakonczy¢ si¢ przed rozpoczgciem kolejnej sesji egzaminacyjnej.

Wysokos¢ dlugu punktowego jest weryfikowana przy rozliczaniu kazdego
kolejnego semestru.

W kwestiach nieuregulowanych w dokumencie decyzj¢ podejmuje Dziekan.
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3.8.

Technologie offshorowe

Sumaryczne wskazniki charakteryzujgce program studiow:

Zajecia z Zajecia wynikajace
bezposrednim Jzeinng);‘ormm Laczny naklad
PRZEDMIOTY kontaktem z Jtormy pracy studenta
aktywnoSci
prowadzacym
Godziny | ECTS | Godziny | ECTS Godziny | ECTS
PRZEDMIOTY OGOLNE I PODSTAWOWE 326 13,5 84 815 410 17
1 | JEZYK ANGIELSKI 111 50 23 1,0 134 6
2 | MATEMATYKA STOSOWANA 76 35 13 0,5 89 4
3 | METODY OPRACOWANIA DANYCH 39 2,0 0 0,0 39 2
4 | PSYCHOLOGIA Z SOCJOLOGIA 35 0,5 12 0,5 47 1
5 | PRAWO MORSKIE | UBEZPIECZENIA 25 0,5 12 0,5 37 1
6 | SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE 40 2,0 24 1,0 64 3
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE - STANDARD 165 7,5 84 3,5 249 11
7 | SYSTEMY NAWIGACYJINE 45 2,0 23 1,0 68 3
8 | INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA NAWIGACII 43 2,0 25 1,0 68 3
9 | INFRASTRUKTURA NAWIGACJI 40 2,0 24 1,0 64 3
10 | ZARZADZANIE SYSTEMAMI TRANSPORTOWYMI 37 15 12 0,5 49
PRZEDMIOTY SPECJALISTYCZNE 631 22 300 13 931 34
PODSTAWY SYSTEMOW DYNAMICZNEGO
11 POZYCJONOWANIA STATKOW 35 05 36 15 1 2
SATELITARNE | LOTNICZE SYSTEMY
12| TELEDETEKCYINE 31 20 24 L0 ! !
ZARZADZANIE BEZPIECZENSTWEM W MORSKIM
13 PRZEMYSLE WYDOBYWCZYM ROPY 1 GAZU a4 20 0 0.0 a4 2
14 | PODSTAWY ZEGLUGI W LODACH 40 0,5 36 15 76 2
15 | PRACE PODWODNE 22 1,0 0 0,0 22 1
GEOLOGIA MORZ Z ELEMENTAMI GEOLOGII
16 INZYNIERSKIE] 53 2,0 24 1,0 77 3
17 | ELEMENTY HYDROGRAFII | OCEANOGRAFII 55 2,0 24 1,0 79 3
18 | SYSTEMY INFORMACJI GEOGRAFICZNEJ] 50 1,5 12 0,5 62 2
19 | BUDOWA JEDNOSTEK OCEANOTECHNICZNYCH 65 3,0 48 2,0 113 5
EKSPLORACJA PODMORSKICH ZLOZ
20 WEGLOWODOROW 40 15 12 0,5 52 2
OSEONA HYDROMETEOROLOGICZNA ZEGLUGI 1
21 PROJEKTOW OFFSHOROWYCH 39 05 12 05 51 1
SYSTEMY ZDALNEGO ZARZADZANIA INSTALACJAMI
22 | ORAZ ZBIERANIA DANYCH (SCADA) 22 10 24 10 46 2
OFFSHOROWE SYSTEMY LACZNOSCI SATELITARNEJ I
23 RADIOWEJ TELEMETRII 22 10 24 10 46 2
OFFSHOROWE TECHNOLOGIE WYDOBYCIA |
24 PRZETWARZANIA WEGLOWODOROW KOPALNYCH 37 15 36 15 3 3
25 | GEODEZYJNE PODSTAWY POMIAROW MORSKICH 38 1,0 24 1,0 62 2
26 | MORSKIE SYSTEMY REFERENCYJNE 38 0,5 12 0,5 50 1
KIEROWANIE MIEDZYNARODOWYMI ZESPOLAMI W
27 PRZEMYSLE OFFSHOROWYM 23 05 12 05 35 1
OFFSHOROWA WIEDZA OKRETOWA ORAZ
28 | EKSPLOATACJA MORSKICH POL GAZOWYCH 1 36 15 36 1,5 72 3
NAFTOWYCH
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE PROJEKTAMI
29 OFFSHOROWYMI 23 1,0 24 1,0 47 2
30 | SEMINARIUM DYPLOMOWE 45 1,0 24 1,0 69 2
31 | PRACA DYPLOMOWA 50 4,0 384 16,0 434 20
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Zarzadzanie Bezpieczenstwem w Transporcie Morskim

Zajf;cia z Zajecia
PRZEDMIOTY pr?)r:va dzacym formy aktywnoSci
Godziny | ECTS | Godziny | ECTS | Godziny ECTS

PRZEDMIOTY OGOLNE I PODSTAWOWE 326 13,5 108 4,5 434 18
1 | JEZYK ANGIELSKI 111 50 23 1,0 134 6
3 | MATEMATYKA STOSOWANA 76 35 13 0,5 89 4
4 | METODY OPRACOWANIA DANYCH 39 2,0 24 1,0 63 3
5 | PSYCHOLOGIA Z SOCJOLOGIA 35 0,5 12 0,5 47 1
6 | PRAWO MORSKIE | UBEZPIECZENIA 25 0,5 12 0,5 37 1
7 | SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE 40 2,0 24 1,0 64 3

PRZEDMIOTY KIERUNKOWE - STANDARD 165 75 84 35 249 11
8 | SYSTEMY NAWIGACYJNE 45 2,0 23 1,0 68 3
9 | INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA NAWIGACII 43 2,0 25 1,0 68 3
10 | INFRASTRUKTURA NAWIGACIJI 40 2,0 24 1,0 64 3
11 | ZARZADZANIE SYSTEMAMI TRANSPORTOWYMI 37 15 12 0,5 49 2

PRZEDMIOTY SPECJALISTYCZNE 754 28 791 33 1545 61
N R a— o o] @ os| o«
SRS AN BEAPIFCZENSTWEN W I I I
14 l\l\ﬁléa(s)g?{MOCENY BEZPIECZENSTWA W TRANSPORCIE 59 20 24 10 83 3
v i T STENOW o os| @ o] =]
16 | KOMPUTEROWE WSPOMAGANIE DECYZJI 22 1,0 0 0,0 22 1
17 ']Z»\EVZ:;EYCJ%\‘EYT\?JWO STATKU W STANACH 68 35 60 25 128 6
18 | RATOWNICTWO MORSKIE 85 4,0 48 2,0 133 6
19 | ZARZADZANIE 1 KOORDYNACJA AKCIJI SAR 65 0,5 12 0,5 77 1
20 | EKSPLOATACJA STATKU HANDLOWEGO 20 1,0 24 1,0 44 2
21| STATECZNOSC I NIEZATAPIALNOSC STATKU 55 25 36 15 91 4
22 | OSLONA HYDROMETEOROLOGICZNA ZEGLUGI 39 0,5 12 0,5 51 1
23 QAP,EIEEXY_IT\IOYV(\:IQNIE STATKIEM W WARUNKACH 50 25 12 05 62 3
24 | ZARZADZANIE SYSTEMAMI RATOWNICZYMI 40 2,0 24 1,0 64 3
25 | WYKLAD MONOGRAFICZNY 45 2,0 47 2,0 92 4
26 | SEMINARIUM DYPLOMOWE 50 1,0 24 1,0 74 2
27 | PRACA DYPLOMOWA 50 2,5 420 17,5 470 20
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Zegluga Arktyczna

Zajecia z Zajecia
bezposrednim wynikajace z Laczny naklad
kontaktem z innej formy pracy studenta
prowadzacym aktywnosci
PRZEDMIOTY
Godziny | ECTS | Godziny | ECTS | Godziny | ECTS
PRZEDMIOTY OGOLNE I PODSTAWOWE 468 | 16,5 131 55 599 22
1 | JEZYK ANGIELSKI 111 5,0 23 1,0 134 6
2 | JEZYK ROSYJSKI 112 5,0 24 1,0 136 6
3 MATEMATYKA STOSOWANA 53 15 12 0,5 65 2
4 METODY OPRACOWANIA DANYCH 54 2,0 24 1,0 78 3
5 | PSYCHOLOGIA Z SOCJOLOGIA 55 05 12 0,5 67 1
6 PRAWO MORSKIE | UBEZPIECZENIA 41 05 12 0,5 53 1
7 SYSTEMY TELEINFORMATYCZNE 42 2,0 24 1,0 66 3
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE - STANDARD 212 8 72 3 284 11
8 | SYSTEMY NAWIGACYJNE 29 15 36 15 65 3
9 INZYNIERIA BEZPIECZENSTWA NAWIGACII 60 2,5 12 05 72 3
10 | INFRASTRUKTURA NAWIGACII 61 2,0 24 1,0 85 3
11 | ZARZADZANIE SYSTEMAMI TRANSPORTOWYMI 62 2,0 0 0,0 62 2
PRZEDMIOTY SPECJALISTYCZNE 1327 19,5 347 | 145 1431 34
12 Eg;%?gﬁé%ﬁ,\ﬁ?mow DYNAMICZNEGO 34 15 35 15 69 3
1 ST o TNCZE SYSTEwY o os| 2| os| |
14 | MORSKIE SYSTEMY POMIAROWE 51 2,0 24 1,0 75 3
15 | GEODEZYINE SYSTEMY POMIAROW MORSKICH 67 1,0 24 1,0 91 2
16 | OSLONA HYDROMETEOROLOGICZNA ZEGLUGI 68 1,0 0 0,0 68 1
17 | SYSTEMY INFORMACJI GEOGRAFICZNEJ 69 1,0 24 1,0 93 2
18 S\JEZC;(LI\?LS[@E?FZA Z ELEMENTAMI GEOLOGII 70 20 48 20 118 4
19 | DROGI MORSKIE | RZECZNE ARKTYKI 86 1,0 24 1,0 110 2
20 | OCEANOGRAFIA 72 1,0 24 1,0 96 2
21 | ZEGLUGA W LODACH 73 0,5 12 05 85 1
29 \CI)VZERAE'IQ\\(ACI:QNIE I INFRASTRUKTURA NAWIGACYJINA 72 15 12 05 86 2
23 | SYSTEMY WSPOMAGANIA NAWIGACJI 60 1,0 24 1,0 84 2
24 i\é?(]:rli(l\é\é LACZNOSCI I RATOWNICTWO W 76 15 12 05 88 2
25 | REGULACJE PRAWNE W REJONACH POLARNYCH 62 1,0 24 1,0 86 2
AN TN o 1| al w| @ o
28 | OCHRONA SRODOWISKA ARKTYKI 95 1,0 0 0,0 95 1
29 | SEMINARIUM DYPLOMOWE 66 1,0 24 1,0 90 2
30 | PRACA DYPLOMOWA 82 4,0 384| 16,0 466 20

4. Warunki realizacji programu studiow

Wydzial Nawigacyjny Akademii Morskiej w Gdyni speilnia warunki prowadzenia studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku ,,Nawigacja” okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011r. Wydziat posiada opisy
efektow ksztalcenia, program studiow, zapewnia studentom wtasciwy tryb odbywania
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praktyk, dysponuje odpowiednig infrastruktura, zapewniajaca prawidlowg realizacje celow
ksztalcenia, zapewnia dost¢gp do biblioteki oraz wdrozyl wewngtrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia. W ramach programu studiéw studenci wybierajg tematyke seminarium
oraz tematy prac dyplomowych zgodnie ze swoimi zainteresowaniami. Istnieje tez mozliwo$¢
wyboru przedmiotow realizowanych na innych specjalno$ciach. Dzigki temu Wydziat
zapewnienia studentom wybor modutéw ksztalcenia o liczbie punktéw ECTS nie mniejszej
niz 30% liczby przewidzianej planem studiéw (zgodnie z § 5 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia).

Wydziat spelnia wymagania dotyczace minimum kadrowego dla studiéw pierwszego i
drugiego stopnia (par. 15 punkt 4 Rozporzadzenia).

Do minimum kadrowego dla kierunku studiow ,Nawigacja” naleza nastepujacy
pracownicy:
1 Prof. dr inz. kpt.z.w. Mirostaw Jurdzinski

Prof. dr hab. inz. Cezary Specht — od 02.11.2013

Dr hab. inz. kpt.z.w. Wtodzimierz Filipowicz, prof. nadzw. AMG
Dr hab. inz. Jacek Januszewski, prof. nadzw. AMG

Dr hab. inz. Andrzej Lenart, prof. nadzw. AMG

Dr hab. Joanna Soszynska-Budny, prof. nadzw. AMG

Dr hab. Anna Styszynska, prof. nadzw. AMG

Dr hab. inz. kpt.z.w. Adam Weintrit, prof. nadzw. AMG

Dr inz. kpt.z.w. Jan Pawelski, prof. nadzw. AMG

© 00 N o o b WD

=
o

Dr inz. kpt.z.w. Henryk Sniegocki, prof. nadzw. AMG

=
=

Dr inz. kpt.z.w. Ryszard Wawruch, prof. nadzw. AMG
Dr Adam Cichocki

Dr inz. Jerzy Demczuk

L
B W N

Dr Grzegorz Kruszewski
Dr Beata Milczek

Dr inz. Andrzej Niewiak

N e
~N o o

Dr inz. Jarostaw Soliwoda
Dr inz. Andrzej Szklarski
Dr inz. Wojciech Wawrzynski

N
o ©

Dr Stawomir Zblewski

5. Wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia

Wydzial Nawigacyjny Akademii Morskiej, jako jeden z pierwszych w Polsce, uzyskat
Certyfikat Systemu Jakosci ISO 9001 (Nr NC 087/98) w roku 1998. Nastepnie przechodzit
pomyslnie kolejne audyty potwierdzajace speinianie kryteriow jakosci.

Od roku 2004, zamiast poszczegdlnych wydzialow, certyfikacji poddaje si¢ cala Akademia
Morska w Gdyni w tym Wydzial Nawigacyjny. Firmg certyfikujaca jest renomowane Biuro
Certyfikacji Polskiego Rejestru Statkow S.A. w Gdansku.

Polityke jako$ci 1 zbior procedur w zakresie zapewnienia jakosci zawiera Ksigga Jakosci.
Ustanawia ona polityke jakosci, zakres Systemu Zarzadzania Jako$cig, identyfikuje
realizowane procesy 1 powigzania miedzy nimi oraz przedstawia udokumentowane procedury
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wymagane postanowieniami normy, jak rowniez procedury ustanowione dla sprawnej
realizacji procesow.
Polityke jakosci okresla Rektor i1 przekazuje ja do publicznej wiadomosci.
System Zarzadzania Jakoscig obejmuje catg dziatalno§¢ Akademii Morskiej, w tym rowniez
Wydziatu Nawigacyjnego, w zakresie:

- ksztalcenia na poziomie akademickim,

- prowadzenia prac naukowo-badawczych dla gospodarki morskiej wg

wymagan polskich i miedzynarodowych.

Decyzje w sprawach Systemu Zarzadzania Jakoscig (system jednolity na calej Uczelni)
podejmuje JM Rektor. Zgodnie z zapisem w Ksiedze Jakosci obowigzki przedstawiciela
kierownictwa uczelni ds. Systemu Zarzadzania Jakoscig w AM petni, powotany zarzadzeniem
JM Rektora, pelnomocnik ds. SZJ] w AM — prorektor ds. ksztatcenia, ktory kieruje Zespotem
ds. SZJ w uczelni.

Na wydziatach oraz w pionie Kanclerza funkcje te petnia, powolani przez dziekandéw i
kanclerza, pelnomocnicy ds. SZJ.

Pelnomocnik ds. SZJ w AM, w ramach swoich uprawnien i1 odpowiedzialnosci:

— inicjuje oraz nadzoruje dziatania korygujace i zapobiegawcze,

— przygotowuje przeglady SZJ wykonywane przez kierownictwo,

— prowadzi identyfikacj¢ potrzeb stosowania metod statystycznych,

— przygotowuje dokumenty SZJ, nadzoruje, wydaje, wprowadza zmiany, wdraza
dokumenty SZJ,

— nadzoruje dziatania zwigzane z audytami oraz szkoleniami,

— prowadzi nadzor nad zapisami w ksiedze jakosci,

— nadzoruje procesy realizowane w AM w zakresie systemu zarzadzania jakoscia.

Wydziatlowy petnomocnik ds. SZJ realizuje powyzsze dziatania w zakresie kompetencji
Wydziatlu, jednoczesnie przekazujac petnomocnikowi ds. SZJ uczelni informacje 1 uwagi
dotyczace efektywnos$ci dziatania systemu na poziomie wydziatu i1 katedr. Szczego6lnie istotna
jest pomocnicza rola pelnomocnika wydzialowego ds. SZJ w przygotowaniu 1 przebiegu
audytow zarowno wewnetrznych jak 1 zewnegtrznych oraz monitorowanie zgodnosci
podejmowanych dzialan z zasadami SZJ. Wazng rolg pelnomocnika wydziatowego jest
nadzorowanie i przeprowadzanie ankietowania oceny realizacji dydaktyki. Za opracowanie
ankiet studenckich dotyczacych funkcjonowania dziekanatu odpowiada Administrator
Bezpieczenstwa Informac;ji.

JM Rektor AMG, dziekani, kierownicy jednostek organizacyjnych oraz pionéw
odpowiedzialni sg za planowanie jako$ci w obszarze, za ktory odpowiadaja poprzez
zidentyfikowanie niezbgdnych procesoéw, skutecznie i efektywnie realizujacych cele jakosci
uczelni.

Wzajemne powigzania personelu, ktory realizuje 1 weryfikuje prace wptywajace na jakos$¢,
okreslone zostaty w schemacie organizacyjnym AMG.

JM Rektor AMG jest odpowiedzialny za zapewnienie, ze w AMG realizuje si¢ ustanowione
cele, dazy do cigglego doskonalenia skutecznosci i efektywno$ci systemu zarzadzania
jakos$cig oraz za wykazanie zgodnosci z obowigzujacymi przepisami i regulacjami prawnymi.

Podziat podstawowych uprawnien i odpowiedzialno$ci przedstawia si¢ nastepujaco:
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— Najwyzszym organem kolegialnym AMG jest Senat.

— Rady Wydziatow sg organami kolegialnymi Wydziatow.

— Organami jednoosobowymi AMG sg Rektor 1 Dziekan.
Senat

Do kompetencji Senatu nalezy:

- ustalenie ogolnych kierunkéw dziatalnosci AMG,

- sprawowanie nadzoru nad jej dziatalno$cia,

- podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach dotyczacych AMG,

- wyrazanie opinii spoteczno$ci akademickiej AMG we wszystkich sprawach, w
ktorych spotecznos¢ ta jest zainteresowana,

- decydowanie lub wyrazanie opinii we wszystkich sprawach przewidzianych przez
przepisy prawa lub Statut AMG.

Sktad Senatu, jego szczegotowe kompetencje 1 dziatalnos¢ okreslone sg w Statucie AMG w

Gdyni.
Rada Wydzialu
Do kompetencji Rady Wydziatu nalezy:

- ustalanie ogdlnych kierunkow dziatalno$ci Wydziatu,
- sprawowanie ogolnego nadzoru nad dzialalnos$cig Wydziatu i jego jednostkami
organizacyjnymi,
- podejmowanie decyzji, wyrazanie opinii i wystegpowanie z wnioskami we wszystkich
sprawach przewidzianych przez przepisy prawa i Statut AMG,
- podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych Wydziatu, a nie podlegajacych
kompetencji innych organow.
Sktad Rady Wydziatu, jego szczegotowe kompetencje i dziatalno$¢ okreslone sg w Statucie
AM w Gdyni.

Rektor

Rektor kieruje dziatalnoscig AMG 1 reprezentuje jg na zewnatrz. Rektor jest przetozonym
pracownikow 1 studentow AMG.

Rektor w szczegolnosci:

- tworzy, znosi 1 przeksztatca jednostki organizacyjne AMG na wniosek dziekana,
zaopiniowany przez Rad¢ Wydzialu, za zgoda Senatu lub na wniosek wiasciwego
prorektora po zasiegnigciu opinii Senatu

- powoluje i odwotuje kierownikéw jednostek ogdlnouczelnianych , na wniosek
wlasciwego prorektora, po zasiggnieciu opinii Senatu,

- powoluje i odwotuje kierownika katedry, na wniosek dziekana, zaopiniowany przez
Rade Wydziatu,

- wystepuje do odpowiednich wtadz o odznaczenia i nagrody.

Przy rektorze dziala Kolegium Rektorskie jako organ doradczy w sktadzie okreslonym przez
Rektora. W AMG dziala trzech prorektoréw, ktorych zakres kompetencji okresla rektor. W

obecnej kadencji (2012 — 2016) dziataja prorektorzy ds. nauki, ksztatcenia, spraw morskich.
Dziekan
Dziekan w szczegolnosci:
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kontroluje obsadg¢ zaj¢¢ dydaktycznych i realizacje zaje¢ dydaktycznych,

podejmuje decyzje w sprawie podzialu grup studentoéw na specjalizacje,

powotuje wydziatowa komisje rekrutacyjng oraz nadzoruje postepowanie
rekrutacyjne,

przygotowuje wnioski w sprawie utworzenia lub zniesienia kierunkow na Wydziale,
inicjuje i nadzoruje prace nad programami ksztatcenia,

przygotowuje wnioski w sprawie zmian regulaminu studiéw,

przygotowuje wnioski w sprawie utworzenia, przeksztatcenia lub zniesienia jednostki
organizacyjnej Wydziatu,

wystepuje z wnioskiem o powotanie nauczycieli akademickich na stanowiska
kierownikow katedr,

oglasza (za zgoda Rektora) konkurs na stanowisko nauczyciela akademickiego na
Wyadziale,

wystepuje z wnioskiem do Rektora o wszczecie przeciwko studentowi lub
pracownikowi Wydziatlu postepowania dyscyplinarnego,

podejmuje decyzje okreslone regulaminem studidw w sprawie skreslenia z listy
studentéw, egzamindw komisyjnych, urlopow dziekanskich, przeniesien z jednego
kierunku na inny kierunek studiow,

organizuje egzaminy dyplomowe,

wspoltdziata z jednostkami gospodarczymi w sprawach zwigzanych z ksztalceniem na
Wydziale, praktykami morskimi i lagdowymi, zatrudnianiem absolwentow i innymi
dziedzinami istotnymi dla funkcjonowania i interesow Wydziatu.

odpowiada za realizacje polityki jakosci uczelni na wydziale.

Przy Dziekanie dziata Kolegium Dziekanskie jako organ doradczy w sktadzie okreslonym

przez Dziekana. Na Wydziale dziata trzech prodziekanow, dla ktorych zakres kompetencji i
obowigzkow okresla Dziekan. W obecnej kadencji (2012-2016) Prodziekan ds. wspotpracy i
rozwoju, ds. studenckich i promocji oraz ds. dydaktyki i organizacji studiow.

Kierownik Katedry

Kierownik katedry powolywany jest przez Rektora, na wniosek Dziekana, zaopiniowany
przez Rade Wydziatu. Do obowigzkow kierownika katedry nalezy:

kierowanie procesem dydaktycznym w zakresie dyscyplin bedacych specjalnoscia
katedry,

dbanie o staty rozw6j naukowy i zawodowy pracownikéw,

organizowanie dziatalno$ci naukowej 1 ustugowej,

prowadzenie seminarium naukowego,

opiniowanie i ocenianie pracownikow katedry,

wnioskowanie w sprawach zatrudnienia, awansowania i nagradzania pracownikow
katedry.

Uczelniana Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia (UKJK):

planuje dziatania w celu zapewnienia wlasciwej jako$ci ksztalcenia zgodnej z
nowelizacjg ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z
pozn. zm.) i1 rozporzadzeniami Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego: z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego
(Dz. U. Nr 253, poz. 1520), z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. Nr 243,
poz. 1445) oraz z dnia 29 wrze$nia 2011 r. w sprawie warunkéw oceny programowe;j i
oceny instytucjonalnej (Dz. U. Nr 207, poz. 1232);
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- opracowuje 1 monitoruje realizacje¢ procedur zapewniajacych jakos$¢ ksztatcenia w
uczelni,

- przekazuje Wydzialowym Komisjom ds. Jakosci Ksztatcenia rekomendacje dotyczace
doskonalenia jako$¢ ksztatcenia na wydziatach;

- corocznie przedstawia Rektorowi sprawozdania z efektow funkcjonowania systemu
zarzadzania jako$cig ksztalcenia wraz z propozycja dzialan majacych na celu
doskonalenie procesu ksztalcenia.

- monitoruje realizacj¢ postanowien zawartych w procedurach systemu zarzadzania
jakoscig. zatwierdza kwestionariusz ankiety studenckie;.

Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK):

- monitoruje i okresowo przeglada programow ksztalcenia,

- analizuje dostosowania efektow ksztalcenia uzyskanych w procesie ksztalcenia na
studiach I 1 II stopnia na poszczeg6lnych kierunkach oraz studiach podyplomowych do
potrzeb rynku pracy, szczeg6lnie na studiach o profilu praktycznym.

- opracowuje zbiorcze wyniki badan ankietowych przeprowadzonych w wydziale,
dotyczacych dokonywania przez studentéw oceny nauczyciela akademickiego w
zakresie wypelniania przez niego obowigzkow dydaktycznych i wycigga wnioskow
odnos$nie doskonalenia jako$ci procesu ksztatcenia.

- analizuje wyniki z monitorowania kariery absolwentow Akademii.

- analizuje wyniki przeprowadzonych egzaminoéw i innych form sprawdzania efektow
ksztatcenia osigganych przez studenta.

- ocenia funkcjonowanie systemu informacyjnego wydziatu w tym powszechnego
dostepu do informacji o zaktadanych efektach ksztalcenia na danym kierunku oraz
metodzie oceny efektow ksztatcenia 1 kryteriach zaliczenia przedmiotow.

- analizuje posiadang przez wydzial infrastruktur¢ dydaktyczng i naukowa, zasoby
materialne i polityke finansowa oraz formutuje wnioski tym zakresie.

- Analizuje 1 ocenia poziom naukowy wydzialu, w szczegdlnosci w zakresie
obszaru/obszarow wiedzy zwiazanych z prowadzonym ksztatceniem.

- przedstawia dziekanowi propozycje dzialan majacych na celu podnoszenie jakosci
ksztalcenia na wydziale, doskonalenie programu ksztalcenia i monitorowanie
realizacji tych dziatan.

- publikuje na stronie internetowej wydzialu coroczne rezultaty oceny jakosci
ksztatcenia.

- corocznie przedstawia dziekanowi oraz UKJK, sprawozdanie z rezultatow oceny
jakosci ksztalcenia na wydziale.

Odpowiedzialno$¢ za jakos¢ wykonywanych prac w zakresie swoich kompetencji i
obowigzkow ponoszg wszyscy pracownicy AMG.

Podziat odpowiedzialno$ci 1 uprawnien umozliwia sprawne zarzadzanie jako$cig oraz
uczestnictwo w osigganiu celow dotyczacych jako$ci, usprawniajacych wspodtdziatanie,
motywacje 1 zaangazowanie.

Dziatania w zakresie planowania realizacji celow i1 zadan s3 zgodne z wymaganiami
prawnymi w zakresie kontroli zarzadczej w jednostkach sektora finansow publicznych. W jej
zakres wchodzi planowanie, sprawozdawczos¢ z wykonania plandw, ocena ryzyka i
Samaoocena.
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AMG ustalita nastepujace zrodia informacji dotyczacej zadowolenia ,.klienta” i wspotpracuje
ze swoimi klientami w przewidywaniu przysztych potrzeb:

uwagi 1 skargi studentow, doktorantow, stuchaczy,

bezposrednie kontaktowanie si¢ ze studentami, doktorantami, stuchaczami,
ankietowanie,

opinie pracodawcow z praktyk studenckich

badanie losow absolwentow — Biuro Karier.

6. Inne dokumenty

Wszystkie godziny zaje¢ dydaktycznych wykazane w planie studiow, sa godzinami

wymagajacymi bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich.
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