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Gdynia 24.09.2025 r.


Sprawozdanie ze spotkania Rady Konsultacyjnej w dniu 24.09.2025 r.
Gdynia, Wydziału Nawigacyjny UMG.

Uczestnicy:

1. Osoby reprezentujące Wydział Nawigacji:
Imię i Nazwisko: 		Stanowisko:
Przemysław Dziula		Prodziekan ds. dydaktyki i organizacji studiów,
Adam Kaizer			Prodziekan ds. studenckich i promocji,
Przemysław Wilczyński		Prodziekan ds. morskich, współpracy i rozwoju.

2. Przedstawiciele firm i instytucji:
Imię i Nazwisko: 	Nazwa firmy:
Jarosław Augustyniak 	Przedsiębiorstwo Usług Morskich Gdańsk-Pilot w Gdańsku, Wojciech Grabowski	Vice-President w Inter Marine Group
Paweł Wolny		Przedsiębiorstwo Naftoport Sp. z o.o.
Rafał Wydmuch		Director at Bernhard Schulte Shipmanagement (Poland) Ltd.
Tomasz Lewiński		Welcome Airport ServicesSp.z o.o. - Dyrektor Oddziału w Gdańsku
Karolina Sas-Bojarska	One Ltd. Senior HR Advisor
Mateusz Chajewski	Kierownik ds. strategii i rozwoju w BLG Auto Terminal Gdańsk

Szczegółowy opis spotkania:
Dnia 24 września 2025 r. w godz. 17:00 – 19:30 na Wydziale Nawigacyjnym Uniwersytetu Morskiego w Gdyni (sala RW). odbyło się kolejne spotkanie Rady Konsultacyjnej WN dla kierunków Transport i Nawigacja.
W spotkaniu uczestniczyło 10 osób: wśród zaproszonych gości przedstawiciele przedsiębiorstw i firm wywodzących się z gospodarki morskiej oraz transportu, które to firmy zatrudniają absolwentów Wydziału Nawigacyjnego UMG oraz przedstawiciele kadry kierowniczej i naukowej WN UMG. 
Spotkanie odbyło się celem: 
- omówienia serii spotkań studentów z przedstawicielami pracodawców, głównie armatorów statków;
- omówienie zmian w Konwencji STCW, które mają bezpośredni wpływ na proces kształcenia, cyberbezpieczeństwo, molestowanie mobbing, wprowadzenie nowoczesnych technologii;
- wprowadzenia do realizacji kursów specjalistycznych dla studentów jeszcze przed rozpoczęciem praktyk zawodowych, mających zwiększyć ich szanse na zatrudnienie na wybranych typach statków;
- przygotowanie i modyfikacja programu i zakresu praktyk lądowych na kierunku Transport;

Przebieg spotkania
Prodziekan ds. Kształcenia przedstawił krótką prezentację, aktualnych problemów studentów z kierunków studiów I i II stopnia realizowanych na Wydziale Nawigacyjnym UMG. 
W trakcie dyskusji zaproponowano wizyty przedstawicieli armatorów statków, gdzie studenci będą mogli odbywać praktykę morską. Format i harmonogram spotkań ze studentami zostanie dopracowany podczas organizacji najbliższych wizyt armatorów na uczelni.
Ze względu na ciągłe zmiany w Konwencji STCW, na kolejne spotkanie Rady Konsultacyjnej zaproponowano wprowadzenie do dyskusji takie zagadnienia jak cyberbezpieczeństwo, mobbing i molestowanie na statkach, które będą dotyczyć przyszłych absolwentów wydziału. W związku z wprowadzeniem nowych treści programowych w kursie Bezpieczeństwo własne i odpowiedzialność wspólna należałoby uaktualnić dla wszystkich studentów i pracowników wydane już wcześniej certyfikaty.
W dalszej części dyskusje przekierowano na kierunek Transport, gdzie wciąż pozostaje pewna elastyczność w zakresie zmian w programach studiów, jednak z punktu widzenia efektywności, najmniej opłacalne jest tworzenie kolejnych specjalności na istniejącym kierunku. Możliwe i konieczne jest uwzględnienie potrzeb pracodawców w programie już istniejącego kierunku, przy czym najbardziej efektywne jest rozszerzenie oferty i modyfikowanie zakresu przedmiotów fakultatywnych i specjalistycznych. Idealnym rozwiązaniem byłyby przedmioty fakultatywne realizowane częściowo (zajęcia laboratoryjne, warsztaty, staże) w przedsiębiorstwach z sektora spedycyjno-logistycznego. 
Zaproponowano do realizacji dodatkowy kurs - Model Course 3.18 Safe Packing of Cargo Transport Units w ramach studiów na kierunku Transport jako uzupełnienie treści programowych kierunku. Kurs ma na celu podniesienie kwalifikacji studentów przed rozpoczęciem praktyk studenckich sektorze TSL.

Kolejne spotkanie zaproponowano na termin przed rozpoczęciem nowego roku akademickiego 2026-2027, lub we wcześniejszym terminie, jeśli pojawią się okoliczności wymagające omówienia i konsultacji z udziałem Rady.

Opracował
Przemysław Wilczyński
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